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ZAV - Internationaler Personalservice 

Liebe Leserinnen und Leser, 

wir stellen Ihnen seit 2017 regelmäßig eine Ausgabe un­

seres Internationalen Bewerberanzeigers mit den TOP­

Bewerbern aus der IT-Branche zur Verfügung. Damit Sie 

den Unternehmen und Arbeitgebern in Ihren Gesprächen 

konkrete und aktuelle Angebote machen können, haben 

wir Ihnen auf den nachfolgenden Seiten unsere 30 bes­

ten IT-Bewerberinnen und -Bewerber mit Kurzprofilen 

aufgeführt. 

Alle unsere Bewerberinnen und Bewerber haben derzeit 

ihren Wohnsitz im Ausland und möchten explizit in 

Deutschland in ihrem Beruf arbeiten. Bei Fragen zu den 

Profilen stehen Ihnen die Bewerber-Betreuerinnen und 

-Betreuer über die angegebenen Kontaktdaten sehr ger­

ne zur Verfügung. 

Um für unsere gemeinsamen Arbeitgeberkunden der IT­

Branche hochqualifizierte Bewerberinnen und Bewer­

ber zu gewinnen, führen wir regelmäßig Rekrutierungen 

inner- und außerhalb Europas durch. 

Bewerberinnen und Bewerber aus sogenannten Dritt­

staaten rücken vermehrt in den Fokus unserer Integrati­

onsbemühungen. Trotz einiger formeller Hürden kann 

sich der Aufwand für viele Arbeitgeber durchaus lohnen. 

Lassen Sie uns dazu in einen fachlichen Austausch tre­

ten. Prozesse für Kunden - Arbeitgeber und Bewerber ­

gemeinsam transparent zu gestalten, ist auch hier ein 

Schlüssel zum Erfolg. 

Wir freuen uns auf Ihre Rückmeldungen zu unserem 

Angebot! 

Ihr 

Internationaler Personalservice 

- Fachgruppe IT ­

Koordinator der Fachgruppe IT: Sebastián Merle 

ZAV - Internationaler Personalservice Sachsen 

Telefon: 0351 2885 - 1850 

E-Mail: Sebastian.Merle@arbeitsagentur.de
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Softwareentwickler/in 

081D055334 

Sehr erfahrener Softwareentwickler und Business Technolo­
gist, der seit 18 Jahren in Bereich Softwareentwicklung für 
Backend Web Applications tätig ist und derzeit als Senior 
Consultant in Indonesien arbeitet. Er hat Erfahrung mit allen 
Phasen des Lifecycle-Designs: Benutzeranforderung, Ent­
wicklung und Test, Postproduktion und Dokumentation; ver­
steht sich außerdem auf agil (Scrum und Kanban). Er setzte 
verschiedenste Projekte um, v.a. in den Programmierspra­
chen Visual Basic, C/C++, C#, Java, PL/SQL, und Unix Shell 
Programming. Eine Arbeitsmarktzulassung ist erforderlich, 
BlueCard grundsätzlich möglich. 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: A2 
Englisch: C1 
Muttersprache: Baha 
Wunschberuf und Wunschregion: 

Softwareentwickler Backend Web Applications 
bundesweit 
Sprechen Sie mit: 

Franziska Kardosh, IPS Nordrhein-Westfalen 
Telefon: 0231 427 819 26
ZAV-IPS-Nordrhein-Westfalen@arbeitsagentur.de

Softwareentwickler/in 

081D062325 

Mechatronik-Ingenieur mit Spezialisierung Robotik und Auto­
matisierung sucht eine Position als Softwareentwickler im 
Bereich SCADA/HMI. Der Bewerber ist seit über 6 Jahren für 
einen internationalen Konzern tätig mit beruflichen Stationen 
in Deutschland, den USA, Guatemala sowie Mexiko. Haupt­
sächlich installiert und konfiguriert er SCADA-Systeme, ent­
wickelt notwendige Support-Apps und ist für die Post-Sales­
Betreuung zuständig. Er hat Programmiererfahrung mit PHP, 
Javascript, C++ (u.v.m.), sowie sehr gute Kenntnisse in So­
lidWorks, AutoCAD, Cadsoft Eagle und SCADA (Siprotec 
Digsi 4, Siemens Spectrum Power 5,7). Eine Arbeitsmarktzu­
lassung ist erforderlich, BlueCard grundsätzlich möglich. 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: B2 
Englisch: C1 
Muttersprache: Spanisch 
Wunschberuf und Wunschregion: 

Softwareentwickler im Bereich SCADA/HMI 
bundesweit 
Sprechen Sie mit: 

Markus Leye, IPS Nordrhein-Westfalen 
Telefon: 0231 427 819 26
ZAV-IPS-Nordrhein-Westfalen@arbeitsagentur.de

Softwareentwickler/in 

081D059964 

ASP.Net Entwickler mit neunjähriger Berufserfahrung sucht 
nach einer beruflichen Herausforderung in Deutschland. Sein 
Informatikstudium hat der Bewerber in Indien absolviert, ak­
tuell ist er als Leiter des Application Development in Hydera­
bad tätig. Fachlicher Schwerpunkt sind Softwareentwicklung 
und Webdesign mit ASP.Net, C#, SQL Server, Automatisie­
rungstechnik und technischer Vertrieb. Der Bewerber be­
sucht derzeit einen Grundkurs Deutsch und plant mit einem 
Jobseeker-Visum nach Deutschland zu kommen. Eine Ar­
beitsmarktzulassung ist erforderlich, BlueCard grundsätzlich 
möglich. 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: A1 
Englisch: C1 
Muttersprache: Bengali & Hindi 
Wunschberuf und Wunschregion: 

ASP.Net - Entwickler 
bundesweit 
Sprechen Sie mit: 

Franziska Kardosh, IPS Nordrhein-Westfalen 
Telefon: 0231 427 819 26
ZAV-IPS-Nordrhein-Westfalen@arbeitsagentur.de

Software-Ingenieur/in Embedded Systems 

081D061924 

Vielseitiger, in der Forschung versierter Projektingenieur mit 
Ziel einer Beschäftigung im Bereich Embedded Systems. 
Spezialist für Software-Planung und -Entwicklung für einge­
bettete, lokale und realzeitige Systeme (Steuerung und Kon­
trolle) interessiert sich für eine Tätigkeit in Deutschland. Ak­
tuell leitet er ein Software-Ingenieurteam in Brasilien für Na­
vigationsprojekte, besitzt außerdem Projekterfahrung im For­
schungsumfeld und als Softwareingenieur für Mikrorechner­
programmierung. Auslandsaufenthalt im Rahmen der Doktor­
arbeit an der Vrije Universiteit Brüssel im Fach Elektrome­
chanik. Eine Arbeitsmarktzulassung ist erforderlich, Blue­
Card grundsätzlich möglich. 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: B2 
Englisch: B2 
Muttersprache: Portugiesisch 
Wunschberuf und Wunschregion: 

IT-Projektingenieur 
bundesweit 
Sprechen Sie mit: 

Franziska Kardosh, IPS Nordrhein-Westfalen 
Telefon: 0231 427 819 26
ZAV-IPS-Nordrhein-Westfalen@arbeitsagentur.de

mailto:
mailto:
mailto:
mailto:
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Softwareentwickler/in 

081D053028 

Es handelt sich um einen IT-Bewerber, der bereits mehrere 
Jahre Berufserfahrung in mehreren Unternehmen sammeln 
konnte und sich währenddessen beständig weitergebildet 
hat. Seine Profession liegt im Bereich Industrial Engineering 
and Management. Er hat bisher sowohl im Finanzsektor als 
Softwareentwickler sowie als Data-Warehouse-Analyst bei 
einem IT-Dienstleister gearbeitet. Durch diese Tätigkeiten 
konnte er seine technologischen Fertigkeiten im Einsatz von 
Java, C#. JavaScript, Hibernate, Spring und Agile weiter ver­
bessern. Seine sehr guten Englisch-Kenntnisse würden ihm 
den Einstieg in Ihr Unternehmen ebenso erleichtern wie sei­
ne Fähigkeiten im Bereich Konzeption und Analyse. Eine Ar­
beitsmarktzulassung ist erforderlich, BlueCard grundsätzlich 
möglich. 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: A2 
Englisch: C1 
Muttersprache: Yoruba 
Wunschberuf und Wunschregion: 

Software-Entwickler Backend / IT-Manager 
bundesweit 
Sprechen Sie mit: 

Marius Hoffmeister, IPS Sachsen-Anhalt-Thüringen 
Telefon: 0391-257-1677
ZAV-IPS-Sachsen-Anhalt-Thueringen@arbeitsagentur.de

Hardware-Ingenieur/in 

081D062116 

Hardware-Entwickler für Mikrokontroller mit 7 Jahren Berufs­
erfahrung in Industrie PC Design; Motherboard Design (X86, 
MCU-Design-Erfahrung); Design-Platformen: Skylake, 
SharkBay, SugarBay, Marvell MaC and PHY, ATmel MCU, 
Freescale SOC CPU, Menlow (Intel Atom); PCB-Layouts; 
Kenntnisse in Leiterplattenfertigung; Masterabschluss im Be­
reich Electrical Engineering. Eine Arbeitsmarktzulassung ist 
erforderlich, BlueCard grundsätzlich möglich. 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: B1 
Englisch: C1 
Muttersprache: Chinesisch 
Wunschberuf und Wunschregion: 

Hardware Entwickler Industrie-PC Design 
bundesweit, bevorzugt Region Berlin 
Sprechen Sie mit: 

Claudia Liebenberg, IPS Berlin-Brandenburg 
Telefon: 030-5555 99 6764
ZAV-IPS-Berlin-Brandenburg@arbeitsagentur.de

Ingenieurinformatiker/in 

081D056240 

Berufserfahrener Bewerber mit guten Deutschkenntnissen 
und verhandlungssicheren Englischkenntnissen sucht in 
Deutschland eine neue Arbeitsstelle. Er hat über 10 Jahre 
Programmiererfahrung und ist Spezialist für C, C++, Python 
und Java sowie Experte im Bereich Embedded Software En­
gineering. Aktuell arbeitet er als „Senior Software Egineer 
and SCRUM Master“ für eine Firma, die im chemisch-medizi­
nischen Bereich tätig ist. Seine Aufgabenfelder sind Entwurf, 
Entwicklung und Test von Software. Außerdem verfügt er 
über mehrjährige Arbeitserfahrung im IT-Bereich in der 
Schweiz, wo er bereits deutschsprachig gearbeitet hat. Eine 
Arbeitsmarktzulassung ist erforderlich, BlueCard grundsätz­
lich möglich. 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: B2 
Englisch: C1 
Muttersprache: Hindi 
Wunschberuf und Wunschregion: 

Ingenieurinformatiker Embedded Software 
bundesweit 
Sprechen Sie mit: 

Christian Haenschke, IPS Sachsen-Anhalt / Thüringen 
Telefon: 0391 257 2438
ZAV-IPS-Sachsen-Anhalt-Thueringen@arbeitsagentur.de

Application-Engineer 

843D843432 

Dynamischer, mexikanischer Bewerber mit Abschlüssen in 
den Bereichen Bauingenieurwesen sowie Mobilitätsmanage­
ment (TU München). Sein Schwerpunkt liegt dennoch im IT­
Bereich und hier insbesondere bei Entwicklung und Manage­
ment von Applikationen für Verkehrsbetriebe. Seine guten 
bis sehr guten Deutsch- bzw. Englisch-Kenntnisse ergänzen 
seine bisher vierjährige Berufserfahrung in verschiedenen 
Projekten, welche er sehr gerne in Deutschland erweitern 
würde. Er versteht sich im Umgang mit SQL, AutoCAD, Arc­
GIS, Matlab, VISUM und PTV-VISSIM. Eine Arbeitsmarktzu­
lassung ist erforderlich, BlueCard grundsätzlich möglich. 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: B2 
Englisch: C1 
Muttersprache: Spanisch 
Wunschberuf und Wunschregion: 

Application-Engineer / Mobilitätsberater / Verkehrsingenieur 
bundesweit 
Sprechen Sie mit: 

Mathias Bär, IPS Bayern 
Telefon: 0911 529 2657
ZAV-IPS-Bayern@arbeitsagentur.de

mailto:ZAV-IPS-Sachsen-Anhalt-Thueringen@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV-IPS-Berlin-Brandenburg@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV-IPS-Sachsen-Anhalt-Thueringen@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV-IPS-Bayern@arbeitsagentur.de
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Software-Ingenieur/in 

081D062628 

Griechischer Bewerber mit erweiterten Kenntnissen in 
Deutsch und verhandlungssicheren Englischkenntnis­
sen sucht in Deutschland eine Position als Software-Inge­
nieur für die Entwicklung von Android- und iOS-/Web-An­
wendungen. Umfangreiche Kenntnisse in agiler Software­
Entwicklung (Scrum). Aktuell arbeitet er in Athen und hat 
sich als Java-Programmierer weitergebildet. Er bringt 14 
Jahre Programmiererfahrung mit Xamarin, Android Studio 
3.0, Gradle, Git und SVN, Visual Studio 2017, C#, ASP.Net 
MVC 5, JavaScript, ExtJs und Google Maps API. Weiterhin 
beherrscht er Java EE, servlets und REST-Internetdienste, 
SQL Server, SQLite und SAP HANA Datenbankensysteme, 
Windows, Linux und macOS Betriebssysteme auf sehr ho­
hem Niveau. 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: B2 
Englisch: C1 
Muttersprache: Griechisch 
Wunschberuf und Wunschregion: 

Software-Ingenieur 
bundesweit 
Sprechen Sie mit: 

Thomas Becker, IPS Hessen 
Telefon: 069 597 69 169
ZAV-IPS-Hessen@arbeitsagentur.de

IT-Administrator/in & Berater/in 

081D061335 

Spezialist mit umfangreichen Erfahrungen bei großen Infra­
strukturprojekten im Bereich IT sucht in Deutschland eine 
neue Herausforderung. Er ist Experte für Linux und Windows 
Server sowie für Virtualisierung (u.a. Citrix, VMware). Er ar­
beitet mit Powershell, Python, C#, .Net und C++. Momentan 
vom Ausland aus für eine große deutsche Firma tätig. Er hat 
sich bereits mehrfach in Deutschland für fachliche Weiterbil­
dungen aufgehalten und währenddessen auch einen 
Deutschkurs belegt. Entwickelt seine Deutschkenntnisse be­
ständig weiter. Eine Arbeitsmarktzulassung ist erforderlich, 
BlueCard grundsätzlich möglich. 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: B1 
Englisch: C1 
Muttersprache: Portugiesisch 
Wunschberuf und Wunschregion: 

IT-Administrator / -Berater 
bundesweit 
Sprechen Sie mit: 

Christian Haenschke, IPS Sachsen-Anhalt / Thüringen 
Telefon: 0391 257 2438
ZAV-IPS-Sachsen-Anhalt-Thueringen@arbeitsagentur.de

Programmierer/in 

081D060712 

Spanischer Bewerber mit guten Deutsch- und Englischkennt­
nissen sucht in Deutschland eine Position als Programmierer 
für Java oder Java J2EE. Er sucht bevorzugt in Baden-Würt­
temberg eine Beschäftigung, da er in Stuttgart geboren ist 
und dort Familie hat. Er lebte die ersten fünf Jahre seines 
Lebens in Deutschland und besitzt sowohl die spanische als 
auch die deutsche Staatsbürgerschaft. Er verfügt über 8 Jah­
re Berufserfahrung als Java Entwickler. Weitere Kenntnisse 
sind: Java 1.7, Spring MVC, Spring Boot, Struts, Ibatis, JPA, 
API REST, SOAPUI, Maven, Scrum, Eclipse, Tomcat, C, 
BankSphere, BPM, JSP, JSF, DisplayTag, JavaScript, JQue­
ry, VB6, PHP, HTML, SQL, Oracle, PL/SQL, MySQL, SVN, 
CVS, Jira, Bamboo, Jenkins, XAMPP. 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: B1 
Englisch: B2 
Muttersprache: Spanisch 
Wunschberuf und Wunschregion: 

Java-Programmierer 
Baden-Württemberg 
Sprechen Sie mit: 

Laura Zöller, IPS Baden-Württemberg 
Telefon: 0711 920 32 82
ZAV-IPS-Baden-Wuerttemberg@arbeitsagentur.de

Software-Ingenieur/in 

081D059610 

IT-Spezialist mit langjähriger Erfahrung will in Deutschland 
seine Karriere fortsetzen. Er hat einen Masterabschluss in 
„Computer Engineering – Software“. Die Programmierspra­
chen C, C++, C#, Java, .Net, JavaScript, PHP, HTML, CSS, 
AJAX, CSS, Prolog, Delphi, JQuery sind sein tägliches 
Handwerkszeug. Er ist außerdem Datenbankexperte für 
MySQL, SQL Server, Access und DB2. Er lernt aktuell die 
deutsche Sprache beim Goethe-Institut und hat die A1 Prü­
fung bestanden. Momentan arbeitet er in der IT-Abteilung ei­
ner großen Bank. Eine Arbeitsmarktzulassung ist erforder­
lich, BlueCard grundsätzlich möglich. 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: A1 
Englisch: C1 
Muttersprache: Persisch 
Wunschberuf und Wunschregion: 

Software Ingenieur 
bundesweit 
Sprechen Sie mit: 

Christian Haenschke, IPS Sachsen-Anhalt / Thüringen 
Telefon: 0391 257 2438
ZAV-IPS-Sachsen-Anhalt-Thueringen@arbeitsagentur.de

mailto:ZAV-IPS-Hessen@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV-IPS-Sachsen-Anhalt-Thueringen@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV-IPS-Baden-Wuerttemberg@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV-IPS-Sachsen-Anhalt-Thueringen@arbeitsagentur.de
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Softwareentwickler/in 

081D060129 

Portugiesische Informatikerin mit mehrjähriger Berufserfah­
rung in der Implementierung von neuen Funktionen in Java 
(EE 7 + 8),C++ und C. Während eines Erasmus-Aufenthaltes 
in Göttingen sowie weiterer längerer Aufenthalte in Deutsch­
land hat sie sehr gute Deutschkenntnisse erworben. Aktuell 
arbeitet sie in Portugal als Backend-Softwareentwicklerin mit 
Java und C++; bringt aber auch gute bis sehr gute Kenntnis­
se in Eclipse, NetBeans, JIRA, HP-Quality Center, SAP, all­
gemeiner Entwicklung von Applikationen, T-SQL-Analyse 
u.v.m. mit. 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: C1 
Englisch: C1 
Französisch: B2 
Spanisch: B2 
Muttersprache: Portugiesisch 
Wunschberuf und Wunschregion: 

Java und C++ Software-Entwickler, Backend 
Nordrhein-Westfalen/Bremen/Hamburg/Niedersachsen/Stutt­
gart 
Sprechen Sie mit: 

Jörg Nordmann, IPS Niedersachsen-Bremen 
Telefon: 0421 178 1234
ZAV-IPS-Niedersachsen-Bremen@arbeitsagentur.de

Softwareentwickler/in 

081D060251 

Der Bewerber ist ein Full-Stack Web- und Android Software 
Engineer aus Korea. Er verfügt über herausragende IT­
Kenntnisse. War vor seiner aktuellen Tätigkeit als Full-stack­
Entwickler Gründer eins Start-Ups im Bereich Android-Ent­
wicklung. Er verfügt insgesamt über sechs Jahre Berufser­
fahrung und Kenntnisse in Java, Javascript (ES6), Ruby, Py­
thon, PHP / Android, HTML5, CSS3, Flash, Github / Node.js, 
Polymer, React, Django, Rails / MySQL, PostgreSQL, Mon­
goDB. 
Hat bereits für sechs Monate in Kalifornien gearbeitet, kann 
daher auch sehr gute Englischkenntnisse vorweiseen. Eine 
Arbeitsmarktzulassung ist erforderlich, BlueCard grundsätz­
lich möglich. 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: keine 
Englisch: C1 
Muttersprache: Koreanisch 
Wunschberuf und Wunschregion: 

Front-End Entwicklung/Android 
bundesweit 
Sprechen Sie mit: 

Jacqueline Meyer, IPS Nordrhein-Westfalen 
Telefon: 0231 427 819 26
ZAV-IPS-Nordrhein-Westfalen@arbeitsagentur.de

mailto:ZAV-IPS-Niedersachsen-Bremen@arbeitsagentur.de
mailto:
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Senior IT-Ingenieur/in 

081D058072 

Lösungsorientierter Senior IT-Ingenieur aus Korea mit 
Hands-on Mentalität. 14 Jahre Erfahrung in mehreren Aspek­
ten der Installation, Konfiguration, Implementierung, Entwick­
lung und Wartung von IT-Lösungen und IT-Services für ver­
schiedene Geschäftsbereiche. Die letzten Jahre war er vor 
allem im Finanz-, Banking- und Steuerbereich tätig. Umfang­
reiche technische Erfahrungen bei der Gestaltung und Ent­
wicklung von Enterprise IT-Systemen und Cloud Computing. 
Ist aktuell Teamleiter und Technischer Supporter. Kenntnisse 
u.a. in Java EE basierte Technologien wie Java, JSF, JSP, 
Ajax, JQuery, JavaScript, HTML, Spring, JMS, EJB 3, Web 
Service, Oracle SOA, Oracle ADF, Unix-Shell, C/C++. De­
sign und Konfiguration auf Enterprise IT System mit Cloud 
Computing: Amazon EC2, KT-uCloud. 
Bachelor in Computer Engineering (Abschluss 2001). Eine 
Arbeitsmarktzulassung ist erforderlich, BlueCard grundsätz­
lich möglich. 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: A1 
Englisch: B2 
Muttersprache: Koreanisch 
Wunschberuf und Wunschregion: 

Senior IT-Ingenieur, gerne Bereich Cloud Computing 
bundesweit 
Sprechen Sie mit: 

Jacqueline Meyer, IPS Nordrhein-Westfalen 
Telefon: 0231 427 819 26
ZAV-IPS-Nordrhein-Westfalen@arbeitsagentur.de

Embedded Software Ingenieur 

081D060248 

Der Bewerber arbeitet seit 2011 bei Hyundai Autoever in Ko­
rea. Das Unternehmen stellt den technischen Support für 
den ganzen Hyundai Konzern. Zunächst arbeitete er dort als 
Embedded Software Engineer, seit 2014 als Automotive Se­
curity Specialist. Entwickelt dort u.a. Hardware Security Mo­
dule für Steuergeräte. Programmiert in C und C++. Er hat 
großes Interesse, weiter im Bereich Automotive Security tätig 
zu sein, aber auch generell im Feld von Embedded Sys­
tems. Er machte bei einem persönlichen Gespräch in Seoul 
einen sehr guten Eindruck, verfügt über gute Englischkennt­
nisse. Würde zusammen mit seiner Frau und den drei Kin­
dern nach Deutschland kommen. Austauschjahr in Finnland 
während des Studiums. Weitere Kenntnisse: Automotive 
MCUs, Automotive Network(CAN/FD, Ethernet), Linux. Eine 
Arbeitsmarktzulassung ist erforderlich, BlueCard grundsätz­
lich möglich. 

Sprachkenntnisse: 

Deutsch A1 
Englisch C1 
Muttersprache: Koreanisch 
Wunschberuf und Wunschregion: 

Automotive Security Spezialist, Embedded Software Inge­
nieur 
bundesweit 
Sprechen Sie mit: 

Jacqueline Meyer, IPS Nordrhein-Westfalen 
Telefon: 0231 427 819 26
ZAV-IPS-Nordrhein-Westfalen@arbeitsagentur.de

IT-Tester/in 

081D061227 

Software-Testerin mit 9-jähriger Projekt- und Führungserfah­
rung interessiert sich für eine Tätigkeit in NRW. Studium 
Elektrotechnik in Indien, aktuell als Test Managerin u.a. für 
deutsche Firmen tätig. Fachlicher Schwerpunkt ist die Erpro­
bung von Produkt-Lebenszyklen einschließlich Entwurf, Ent­
wicklung und Implementierung von Testplänen, Testfällen 
und Testprozessen. Sie hat Erfahrung mit Datenbank-Tests, 
ETL-Tests, Joint Module Tests, Regression, Integration 
Tests, System Tests, End-to-End Tests, Witness Tests, Busi­
ness Process Tests. Test-Tools: HP Quality Center, JIRA, 
Confluence, JAMA, ePMO, Test rail. 
Durch ihre Einbindung in internationale Projekte sowie ihre 
sehr guten englischen Sprachkenntnisse könnte sie sich 
schnell in ein neues Team einfinden. Die Bewerberin lernt 
aktuell privat Deutsch und plant mit einem Jobseeker Visum 
Anfang 2018 einen Aufenthalt in Deutschland. Eine Arbeits­
marktzulassung ist erforderlich, BlueCard grundsätzlich mög­
lich. 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: A1 
Englisch: C1 
Muttersprache: Hindi 
Wunschberuf und Wunschregion: 

IT-Tester/in 
NRW 
Sprechen Sie mit: 

Franziska Kardosh, IPS Nordrhein-Westfalen 
Telefon: 0231 427 819 26
ZAV-IPS-Nordrhein-Westfalen@arbeitsagentur.de

mailto:
mailto:
mailto:
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IT-Berater/in 

081D058347 

Mit über 5 Jahren Berufserfahrung als IT-Berater und IT-Ma­
nager bringt dieser Bewerber reichlich praktische und inter­
nationale Kenntnisse für Ihr Unternehmen mit. Seine 
Schwerpunkte liegen in den Bereich IT-Administration (Si­
cherheit und Netzwerk). Als Webmaster und Junior VB.Net 
Entwickler hat er ebenfalls Erfahrung. Expertenkenntnisse 
sind insbesondere in Excel und der Anwendung von Makro­
programmierung zu finden. Überzeugen Sie sich selbst; der 
Bewerber ist momentan per Job-Seeker-Visum in Deutsch­
land und gern bereit, sich Ihnen persönlich vorzustellen! Eine 
Arbeitsmarktzulassung ist erforderlich, BlueCard grundsätz­
lich möglich. 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: C1 
Englisch: B2 
Muttersprache: Arabisch & Französisch 
Wunschberuf und Wunschregion: 

IT-System Manager 
bundesweit 
Sprechen Sie mit: 

Marius Hoffmeister, IPS Sachsen-Anhalt / Thüringen 
Telefon: 0391 257 1627
ZAV-IPS-Sachsen-Anhalt-Thueringen@arbeitsagentur.de

Programmierer/in 

081D060211 

Mexikanischer Bewerber mit soliden Deutschkenntnissen 
und sehr guten Englischkenntnissen sucht in Deutschland ei­
ne Position als Programmierer in der Spieleentwicklung oder 
Neuro-Rehabilitation. Zurzeit ist er Team- und Projektleiter im 
Bereich Research and Development of Interactive Applicati­
ons for Neuro-Rehabilitation. Er bringt mehrjährige Program­
miererfahrung und sehr gute Kenntnisse in Unity3D, 
KinectV2, Leap Motion und Arduino mit. Eine Arbeitsmarkt­
zulassung ist erforderlich, BlueCard grundsätzlich möglich. 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: B1 
Englisch: C1 
Muttersprache: Spanisch 
Wunschberuf und Wunschregion: 

Programmierer Neuro-Rehabilitation / Gaming 
bundesweit 
Sprechen Sie mit: 

Carlos Schaaf y Garcia, IPS Rheinland-Pfalz und Saarland 
Telefon: 0651 – 205 1055
ZAV.IPS-Rheinland-Pfalz-Saarland@arbeitsagentur.de

IT-Manager/in 

081D056906 

Mit mehr als 10 Jahren Erfahrung in der Entwicklung und 
Führung erfolgreicher wie auch globaler Arbeitsgruppen ist 
dieser Bewerber ein sehr vielseitiger Projektmanager und 
Chief Information Officer. So hat er unter anderem als Pro­
jektleiter und Budgetverantwortlicher bei verschiedenen Un­
ternehmen die Installation des ERP-Systems (SAP) mit einer 
Projektdauer von jeweils einem Jahr und Budgets von 1,5 
und 2,0 Mio € gesteuert. Eine vollständige Übersicht der be­
treuten Projekte können wir Ihnen auf Anfrage zur Verfügung 
stellen. Als EU-Bürger ist die Arbeitserlaubnis gegeben, wo­
durch Sie sich bald gern persönlich oder per Skype Interview 
von seiner Souveränität und Kompetenz als Projekt- und 
Personal-Manager im IT-Bereich überzeugen können. 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: C1/C2 
Englisch: C1 
Muttersprache: Griechisch 
Wunschberuf und Wunschregion: 

Senior IT-Manager / IT-Projekt Manager 
bundesweit 
Sprechen Sie mit: 

Marius Hoffmeister, IPS Sachsen-Anhalt / Thüringen 
Telefon: 0391 257 1627
ZAV-IPS-Sachsen-Anhalt-Thueringen@arbeitsagentur.de

IT Projektleiter 

081D060654 

Bewerber aus Mexiko mit guten Deutschkenntnissen und 
sehr guten Englischkenntnissen sowie mehrjähriger Arbeits­
erfahrung als IT-Projektleiter bei international tätigem deut­
schem Automobilkonzern sucht nun in Deutschland Arbeit 
als Team- und Projektleiter im Bereich Industrie 4.0. Der Be­
werber hat sehr gute Kenntnisse von Windows Betriebssys­
temen, inkl. MS Office, Corel Draw, Macromedia MX, Photo­
shop, Visual Basic 6.0, SQL, HTML, Wireshark, Network In­
spector, Optiview, What´s Up (IP Switch), SAP, ANT. Eine Ar­
beitsmarktzulassung ist erforderlich, BlueCard grundsätzlich 
möglich. 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: B2 
Englisch: C1 
Muttersprache: Spanisch 
Wunschberuf und Wunschregion: 

IT Projektleiter – Industrie 4.0 
bundesweit 
Sprechen Sie mit: 

Carlos Schaaf y Garcia, IPS Rheinland-Pfalz und Saarland 
Telefon: 0651 – 205 1055
ZAV.IPS-Rheinland-Pfalz-Saarland@arbeitsagentur.de

mailto:ZAV-IPS-Sachsen-Anhalt-Thueringen@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV.IPS-Rheinland-Pfalz-Saarland@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV-IPS-Sachsen-Anhalt-Thueringen@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV.IPS-Rheinland-Pfalz-Saarland@arbeitsagentur.de
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Software-Entwickler/in 

081D060222 

Die Bewerberin beschäftigte sich bereits während ihres Stu­
diums mit Fragen IT-gestützter Automatisierung sowie Per­
formanzverbesserungen. Im Zusammenhang mit ihren bishe­
rigen Tätigkeiten spezialisierte sie sich auf die Anwendung 
ihrer Fähigkeiten in der Automobilbranche. Die Aufgabenbe­
reiche lagen hierbei vor allem im Testing (PVTC, TRAM, 
MATLAB) sowie der datenbankbasierten Analyse (Oracle, 
Java EE7, SQL). Sie zeigt hohes Interesse daran, ihr Wissen 
nun in Deutschland einbringen und natürlich erweiten zu 
können. Eine Integration in Ihr Unternehmen wäre dank be­
reits solider Deutschkenntnisse kein Problem. Eine Arbeits­
marktzulassung ist erforderlich, BlueCard grundsätzlich mög­
lich. 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: B1 
Englisch: C1 
Muttersprache: Spanisch 
Wunschberuf und Wunschregion: 

Software-Entwickler Backend / Data-Warehouse-Analyst 
bundesweit 
Sprechen Sie mit: 

Marius Hoffmeister, IPS Sachsen-Anhalt-Thüringen 
Telefon: 0391-257-1677
ZAV-IPS-Sachsen-Anhalt-Thueringen@arbeitsagentur.de

Software-Entwickler/in 

081D061859 

Dieser Bewerber ist ein Spezialist im Bereich IT, Software­
Entwicklung und Analyse. Sein Studium sowie seine mehr­
jährige Berufserfahrung in Deutschland und bei deutschen 
Unternehmen im Ausland ermöglichen diesem jungen und 
hochmotivierten Softwareentwickler eine fließende Kommu­
nikation in gleich drei Sprachen. Er ist ein Experte in der 
Durchführung von Software-Projekten, sowie deren Weiter­
entwicklung in JAVA. Sehr gute Kenntnisse in JIRA, Lotus, 
OutLook Express, Eclipse, HTML AJAX, jQuery, JS, CSS, 
JSP, JSF, Spring MVC, Tomcat, Hibernate, Oracle, TYPO3 
und MS Office runden sein Profil ab. Eine Arbeitsmarktzulas­
sung ist erforderlich, BlueCard grundsätzlich möglich. 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: A2 
Englisch: C1 
Muttersprache: Portugiesisch 
Wunschberuf und Wunschregion: 

Software-Entwickler Java 
bundesweit 
Sprechen Sie mit: 

Marius Hoffmeister, IPS Sachsen-Anhalt-Thüringen 
Telefon: 0391-257-1677
ZAV-IPS-Sachsen-Anhalt-Thueringen@arbeitsagentur.de

ERP-Berater/in 

081D062517 

Diese Bewerberin kann trotz ihres jungen Alters bereits mehr 
als 10 Jahre Berufserfahrung vorweisen, u.a. bei renommier­
ten deutschen Konzernen. Der Kern all ihrer Tätigkeiten war 
die Arbeit als ERP-Beraterin, während der sie bereits auch 
Führungsaufgaben übernommen hat. Ihre Aufgaben lagen 
überwiegend in den Bereichen Mapping, Layout und Koordi­
nation aber auch im Testing sowie Roll-outs. Technologisch 
gesehen liegen ihre Kernkompetenzen bei SAP Netweaver, 
SAP HR, SAP Logistics und ABAP. Durch ihre Vorerfahrung 
in deutschen Unternehmen, sehr gute Deutschkenntnisse 
sowie eine proaktive Arbeitsweise wäre sie ein echter Ge­
winn für Ihr Unternehmen. Eine Arbeitsmarktzulassung ist er­
forderlich, BlueCard grundsätzlich möglich. 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: C1 
Englisch: C1 
Muttersprache: Portugiesisch 
Wunschberuf und Wunschregion: 

ERP-Consultant 
bundesweit 
Sprechen Sie mit: 

Hauke Neidhardt, IPS Hessen 
Telefon: 069-5976-8108
ZAV-IPS-Hessen@arbeitsagentur.de

9
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Softwareentwickler/in 

081D060220 

Mit über 10 Jahren in der Software-Entwicklung (Web-Appli­
kationen, Full-Stack, Frontend und Backend) haben Sie hier 
einen sehr erfahrenen und kompetenten Bewerber vor sich. 
Mit seinem Hochschulabschluss als Master in Computer 
Science verfügt er über Expertenkenntnisse in Java, C // 
Perl, Shell Script, JavaScript // AngularJS, HTML, CSS, 
JSON, Maven, Spring // VMware, Openstack, HyperV // Git 
und Perforce. Seine Schwerpunkte finden sich im Web Appli­
cation Development, Product Design, Debugging & Pro­
blem-Solving, Database Management, Defect Tracking, Pro­
duction Support und System Analysis. Lernen Sie diesen Be­
werber per Skype Interview besser kennen, gern auch auf 
Deutsch. Eine Arbeitsmarktzulassung ist erforderlich, Blue­
Card grundsätzlich möglich. 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: B2 
Englisch: C1 
Muttersprache: Marathi 
Wunschberuf und Wunschregion: 

Senior-Softwareentwickler, - Ingenieur / Full-Stack Entwickler 
bundesweit 
Sprechen Sie mit: 

Marius Hoffmeister, IPS Sachsen-Anhalt / Thüringen 
Telefon: 0391 257 1627
ZAV-IPS-Sachsen-Anhalt-Thueringen@arbeitsagentur.de

Android Entwickler/in 

081D060238 

Eine überaus gute Bewerberin aus Südkorea. Sie überzeugt 
sowohl fachlich als auch persönlich. Großes Maß an Motiva­
tion, Zielstrebigkeit und Ehrgeiz. Seit 2009 bei LG beschäf­
tigt. Aktuell als Android “Settings” application developer, pro­
grammiert die Funktionen in den Einstellungen des Mobilte­
lefons (Speicher und Sicherheitseinstellungen). Bachelor in 
Information and Communication Engineering (Abschluss 
2009). Kenntnisse u.a. in Android, Java, OpenglES, Git, Jen­
kins, JIRA, HP Quality Center. Die Bewerberin hat zwei klei­
ne Kinder und sucht eine Vollzeit-Stelle. Eine Arbeitsmarkt­
zulassung ist erforderlich, BlueCard grundsätzlich möglich. 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: A1 
Englisch: C1 
Muttersprache: Koreanisch 
Wunschberuf und Wunschregion: 

Android-Entwicklerin 
bundesweit 
Sprechen Sie mit: 

Jacqueline Meyer, IPS Nordrhein-Westfalen 
Telefon: 0231 427 819 26
ZAV-IPS-Nordrhein-Westfalen@arbeitsagentur.de

mailto:ZAV-IPS-Sachsen-Anhalt-Thueringen@arbeitsagentur.de
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Programmierer/in 

081D060848 

Ambitionierte Ingenieurinformatikerin (Master of Sience – 
Computer Sience Engineer) mit Berufserfahrung im Bereich 
Java-Programmierung und Machine Learning sowie ausge­
prägtem persönlichem Interesse an dieser Thematik. Widmet 
sich auch in der Freitzeit unterschiedlichen Projekten und 
Workshops. Sie hat 2015 den Arab Woman Hack Day mitor­
ganisiert, um die Sichtbarkeit von arabischen Frauen mit IT­
Berufen zu steigern und das Interesse der Öffentlichkeit zu 
wecken; zudem betreibt sie eine eigene Website und einen 
Blog. Sie verfügt über Expertenkenntnisse in den Bereichen 
(Weiter-)Entwicklung und Wartung von Modellen für Maschi­
nelles Lernen und REST web Service . Eine Arbeitsmarktzu­
lassung ist erforderlich, BlueCard grundsätzlich möglich. 
Technische Kompetenzen: 
Programmierung: Java 7/8, Python, AngularJS, MySQL, Hi­
bernate, JSON, REST, Spring, ABAP, XML, SQL, C#, C++, 
ASP.Net, Pandas, Javascript, Bootstrap, Graphlab, OpenCV, 
Tesseract, Keras, TensorFlow 
Entwicklung: Object-Oriented Design (OOD), Agile Develop­
ment, GIT, Maven 
Betriebssysteme: Windows, Linux, Unix, Java Entreprise Edi­
tion, Visual Studio 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: A2 
Englisch: C1 
Muttersprache: Arabisch & Französisch 
Wunschberuf und Wunschregion: 

Java-Programmierer (w/m) mit Schwerpunkt Maschinelles 
Lernen 
München, Berlin 
Alternativ: Hamburg, Köln, Stuttgart 
Sprechen Sie mit: 

Tanja Vodopic, IPS Nord 
Telefon: 040 2485 3567
Tanja.Vodopic2@Arbeitsagentur.de

Forschungs- und Entwicklungsingenieur/in 

081D060154 

Mit über 5 Jahren international erfahrener Mechatroniker und 
Hardware Ingenieur, der unter anderem an der Universität in 
Freiburg als Mitglied einer Forschergruppe im Bereich Künst­
liche Intelligenz gearbeitet hat und seine kreative und proak­
tive Persönlichkeit gern in Ihrem Unternehmen unter Beweis 
stellen möchte. Er verfügt neben sehr guten Programmier­
und Softwarekenntnissen in Assembly, C/C++. Python, Veri­
log, HyperLynx, LabView, DxDesigner, MATLAB, Scrum uvm. 
vor allem über Hardwarekenntnisse auf Expertenniveau in 
FPGA: Altera // Microcontrollers: PIC, AVR // Wireless Devi­
ces: RF transceivers IC, RF Modules, RFID readers. Eine Ar­
beitsmarktzulassung ist erforderlich, BlueCard grundsätzlich 
möglich. 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: B1 
Englisch: C1 
Muttersprache: Spanisch 
Wunschberuf und Wunschregion: 

Forschungs- und Entwicklungsingenieur 
bundesweit 
Sprechen Sie mit: 

Marius Hoffmeister, IPS Sachsen-Anhalt-Thüringen 
Telefon: 0391-257-1627
ZAV-IPS-Sachsen-Anhalt-Thueringen@arbeitsagentur.de

mailto:ZAV-IPS-Nord@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV-IPS-Sachsen-Anhalt-Thueringen@arbeitsagentur.de


12 

ZAV - Internationaler Personalservice 

Ingenieursinformatiker/in 

081D058248 

Ein vielversprechender Kandidat für Ihre Vakanzen im Be­
reich Embedded Systems. Er besitzt mehr als 10 Jahre prak­
tische Erfahrung im Bereich Softwareentwicklung, insbeson­
dere im Bereich Bereich Automotive. Während dieser Zeit 
hat er auch bereits Führungsaufgaben übernommen, auf 
Grund derer er ebenfalls Experte für agile Methoden 
(Scrum-Master) ist. Technologisch versteht er sich hervorra­
gend auf den Umgang mit ASPICE, Rich Applications, AU­
TOSAR, Embedded C, SAP ABAP/Netweaver, QA Automati­
on, Swift 3, Oracle, MySQL u.v.m.; sprachlich ist eine Kom­
munikation auf Deutsch, Englisch, Französisch oder Spa­
nisch möglich. 
Sollten Sie jemanden suchen, der mit großer Freude an her­
ausfordernden Projekten arbeitet, werden Sie hier fündig. 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: B2 
Englisch: C1 
Französisch: B2 
Muttersprache: Spanisch 
Wunschberuf und Wunschregion: 

Senior Software Engineer Embedded Systems 
bundesweit 
Sprechen Sie mit: 

Marian Dünkler, IPS Sachsen 
Telefon: 0351-2885-1832
ZAV-IPS-Sachsen@arbeitsagentur.de

Softwareentwickler/in 

081D061289 

Dieser Bewerber zeichnet sich durch seine hohe Eigeninitia­
tive, Selbstständigkeit und Verantwortungsbewusstsein aus. 
Nach Abschluss seines Informatik-Studiums hat er vorwie­
gend im Bereich Frontend-Webentwicklung Berufserfahrung 
gesammelt, weshalb auch sein künftiger Job in diesem Be­
reich verortet sein soll. Besonders bewandert ist er im Um­
gang mit JavaScript, HTML/CSS, React.js und Angular.js. Er­
gänzt wird sein Profil durch gute Fähigkeiten mit TypeScript, 
Mongo DB, Polymer.js und nicht zuletzt sehr gute Deutsch­
kenntnisse. Er kennt Deutschland bereits durch mehrere Vor­
aufenthalte und würde sich sicherlich schnell in Ihr Unterneh­
men integrieren 
Sprachkenntnisse: 

Deutsch: C1 
Englisch: B2 
Muttersprache: Kroatisch 
Wunschberuf und Wunschregion: 

Frontend Webentwickler 
bundesweit 
Sprechen Sie mit: 

Marian Dünkler, IPS Sachsen 
Telefon: 0351-2885-1832
ZAV-IPS-Sachsen@arbeitsagentur.de

mailto:ZAV-IPS-Sachsen-Anhalt-Thueringen@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV-IPS-Sachsen-Anhalt-Thueringen@arbeitsagentur.de
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Standortverzeichnis 

Der Internationale Personalservice ist Teil der 

Zentralen Auslands-und Fachvermittlung 

(ZAV). Wir kümmern uns umfassend um die 

Rekrutierung von Fachkräften aus dem 

Ausland und unterstützen deren soziale und 

betriebliche Integration. 

Internationale Kompetenz und langjährige Arbeitsmarkt­

erfahrung machen uns zum idealen Partner bei der 

Suche und Vermittlung von Fachkräften aus dem 

Ausland. 

Sprechen Sie uns an! 

IPS Baden-Württemberg 

Telefon: 0711-920-3282
ZAV-IPS-Baden-Wuerttemberg@arbeitsagentur.de

IPS Bayern 

Telefon: 0911-529-4420
ZAV-IPS-Bayern@arbeitsagentur.de

IPS Berlin-Brandenburg 

Telefon: 030-5555-9967-60
ZAV-IPS-Berlin-Brandenburg@arbeitsagentur.de

IPS Hessen 

Telefon: 069-5976-8108
ZAV-IPS-Hessen@arbeitsagentur.de

IPS Niedersachsen-Bremen 

Telefon: 0421-178-1234
ZAV-IPS-Niedersachsen-Bremen@arbeitsagentur.de

IPS Nord (Hamburg) 

Telefon: 040-2485-3560
ZAV-IPS-Nord@arbeitsagentur.de

IPS Nord (Rostock) 

Telefon: 0381-804-1270
ZAV-IPS-Nord@arbeitsagentur.de

IPS Nordrhein-Westfalen 

Telefon: 0231-4278-1926
ZAV-IPS-Nordrhein-Westfalen@arbeitsagentur.de

IPS Rheinland-Pfalz-Saarland 

Telefon: 0651-205-1802
ZAV-IPS-Rheinland-Pfalz-Saarland@arbeitsagentur.de

IPS Sachsen 

Telefon: 0351-2885-1855
ZAV-IPS-Sachsen@arbeitsagentur.de

IPS Sachsen-Anhalt-Thüringen (Erfurt) 

Telefon: 0361-302-1515
ZAV-IPS-Sachsen-Anhalt-Thueringen@arbeitsagentur.de

IPS Sachsen-Anhalt-Thüringen (Magdeburg) 

Telefon: 0391-257-1677
ZAV-IPS-Sachsen-Anhalt-Thueringen@arbeitsagentur.de

mailto:ZAV-IPS-Baden-Wuerttemberg@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV-IPS-Bayern@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV-IPS-Berlin-Brandenburg@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV-IPS-Hessen@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV-IPS-Niedersachsen-Bremen@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV-IPS-Nord@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV-IPS-Nord@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV-IPS-Nordrhein-Westfalen@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV-IPS-Rheinland-Pfalz-Saarland@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV-IPS-Sachsen@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV-IPS-Sachsen-Anhalt-Thueringen@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV-IPS-Sachsen-Anhalt-Thueringen@arbeitsagentur.de
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